- Ma rkt Qberelsbach

Der Markt Oberelsbach hat zwei kommunale Kindertageseinrichtungen, den Kindergarten
mit Krippe und den Hort.

Der Kindergarten mit Krippenbereich betreut 125 Kinder im Regel- und Krippenbereich. Der
Hort betreut derzeit 65 Kinder.

Der Markt Oberelsbach sucht fiir den Kindergarten zum nachstméglichen Zeitpunkt

eine/n Kinderpfleger/in (w/m/d)
in Vollzeit (39,0 Std./Woche)
unbefristet

Sie bringen mit:

> eine abgeschlossene Berufsausbildung zum/zur Kinderpfleger/in,
> einschlagige Berufserfahrung ist erwlinscht,
> Bereitschaft nach dem vorhandenen padagogischen Konzept zu arbeiten und dieses

mit weiterzuentwickeln,

> Erfahrungen im Kleinkindbereich und mit Hortkindern sind wiinschenswert,

> Hohe Einsatzbereitschaft und Teamfahigkeit,

> Selbstandige Arbeitsweise und Belastbarkeit

> Flexibilitat, Engagement und Motivation fir die Arbeit mit Kindern

Wir bieten lhnen:

> ein interessantes und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld

> eine leistungsgerechte Vergltung nach dem TV6D-SUE mit Sozialleistungen des

offentlichen Dienstes wie Zusatzversorgung, Leistungsentgelt und
Jahressonderzahlung
> kontinuierliche Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten

Sollten wir |hr Interesse geweckt haben, senden Sie uns bitte |hre aussagekraftigen
Bewerbungsunterlagen, vorzugsweise per E-Mail, die Sie bis zum 23.07.2023 an den Markt
Oberelsbach, Stichwort: Kinderpfleger/in, Marktplatz 3, 97656 Oberelsbach oder per Mail
an personalstelle@oberelsbach.de richten.

Mit der Abgabe der Bewerbung bestatigen Sie, das unter
https://www.oberelsbach.de/rathaus-und-buerger/aktuelles/ausbildung-und-
stellenangebote veroffentlichte Merkblatt ,,Datenschutzhinweise zur Verarbeitung von
personenbezogenen Daten im Rahmen lhrer Bewerbung” gelesen zu haben und erklaren sich
mit der Nutzung Ihrer Daten einverstanden.
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